PREFEITURA DE

PlC.xLARO Rundssio Mnicios SUS+

AMOR PELA CIDADE

CRONOGRAMA BASICO DO PROCESSO DE AVAL}ACAO ESPECIAL DE DESEMPENHO
ESTAGIO PROBATORIO
LC N°094/2014 / LC 159/2021 E DECRETO N° 10.594/2016

AVALIACAO ESPECIAL PARA OS SERVIDORES  ADMITIDOS CONFORME
DISCRIMINADOS ABAIXO, TENDO EM VISTA O TERMINO DO PERIODO DE 06 (SEIS)
MESES EM MAI0/2023

DATA ADMISSAO N° DA AVALIACAO ESPECIAL
NOVEMBRO/2022 12

MAIO/2022 22
NOVEMBRO/2021 3

MAIO/2021 4°
NOVEMBRO/2020 5

MAIO/2020 6°

ETAPAS PERIODO

Retirada dos formulérios de Avaliacido Especial e do cronograma, De: 05 A 19/06/2023
junto ao Depto. Gestdo Pessoas — Divisdo de Carreiras e Desempenho.
Aplicacao da avaliagdo especial de desempenho pela chefia imediata
do servidor a ser avaliado (avaliador).

Devolucio dos formularios de avaliagdo junto ao ao Depto. Gestio

Devolucio até dia

Pessoas — Divisdo de Carreiras e Desempenho A/C de Rita. 20/06/2023
Obs.: Nao devera ser enviado via malote.
Publicagdo do edital de divulgacdo da relacdo de servidores que Dia 23/06/2023

realizaram a avaliag@o especial de desempenho com as notas parciais.

Interposi¢dao de pedido recurso e cépia da avaliacdo especial de De 26 a 30/06/2023
desempenho, assinado pelo servidor, devendo protocolar através do (05 dias titeis)
setor de protocolo da FMSRC (formulério especifico).

Encaminhamento dos recursos interpostos pelos servidores avaliados 03/07/2023
a Comissdo de Gestdo de Carreiras.

Instrucdo e julgamento, pela Comissdo de Gestdo de Carreiras, dos De 04 a 07/07/2023
recursos interpostos.

Entrega do relatério de decisdo dos recursos e respostas 10/07/2023
individualmente formuladas a serem fornecidas aos servidores, pela
Comissdo de Gestdo de Carreiras, junto ao Depto. Gestdo Pessoas —
Secdo de Carreiras e Desempenho A/C de Rita ou Diomar.

Retirada da resposta do recurso julgado pela Comissao de Gestdo de 11/07/2023
Carreiras, junto junto ao Depto. Gestdo Pessoas — Secdo de Carreiras e

Desempenho.

Publicagdo do edital de divulgacdo de julgamento dos recursos e das Dia 12/07/2023

notas finais da avaliacdo especial de desempenho.

ORIENTACOES GERAIS SOBRE AVALIACAO ESPECIAL - ESTAGIO PROBATORIO,
DISPONIVEL EM: https://saude-rioclaro.org.br/comissao_gestao_de_carreiras.htm




